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	EVALUACION CAMBIO DE PERSONAL
	Código: FO-DT-23

	
	
	Versión: 01

	
	
	Fecha de Actualización: 
30/12/2013




	Fecha:
	
	de
	Noviembre
	de
	



	INFORMACIÓN GENERAL



	CONTRATO
	X
	ORDEN
	
	CONVENIO
	

	Contrato Nº:
	
	De 
	

	Fecha de Inicio:  
	Fecha de Finalización: 

	Objeto: 

	Contratista: 
	NIT/CC:  

	Plazo:  Cuatro (4) meses
	Valor Contrato: 

	Valor Adición 1
	Modificaciones: Otrosí 1 

	Valor Adición 2: 
	Valor Total:  

	Interventoría Externa: 
	NIT/CC

	Nombre Supervisor y/o interventor 
	CC
	CARGO

	
	
	



	INFORMACION ESPECIFICA  



Descripción de las condiciones iniciales:

“5.6.3 PROPUESTA TECNICA EN FACTORES DE CALIDAD DE PERSONAL DEL EQUIPO PRINCIPAL DE TRABAJO. (300/1000 PUNTOS)” 

RESIDENTE DE OBRA Tendrá que ser un ingeniero civil, con una experiencia general no inferior a cinco años (Contados a partir de la fecha de expedición de la matricula), con una experiencia mínima como ingeniero residente de obra con entidades estatales en dos contratos con el estado.



	INFORMACION PERSONAL INICIAL  


RESIDENTE DE OBRA (100) puntos 

Nombre: FICXONDER ROBAYO GALLEGO 

Calidades Específicas: 
	INGENIERO RESIDENTE Acreditar en los contratos que los objetos hayan sido la construcción de obras de mantenimiento y/o construcción y/o rehabilitación de vías. 
	PUNTAJE 100

	De 2 a 3 contratos como Ingeniero residente. 
	50

	De 4 en adelante 
	100



Acredita experiencia general a partir de la matricula profesional superior a cinco años.
Acredita más de 4 contratos en los cuales se desempeñó como ingeniero residente de obra en construcción de obras de mantenimiento y/o construcción y/o rehabilitación de vías.

	INFORMACION PERSONAL  PROPUESTO 


[bookmark: _GoBack]
RESIDENTE DE OBRA (100) puntos 

Nombre: FICXONDER ROBAYO GALLEGO 

Calidades Específicas: 
	INGENIERO RESIDENTE Acreditar en los contratos que los objetos hayan sido la construcción de obras de mantenimiento y/o construcción y/o rehabilitación de vías. 
	PUNTAJE 100

	De 2 a 3 contratos como Ingeniero residente. 
	50

	De 4 en adelante 
	100



Acredita experiencia general a partir de la matricula profesional superior a cinco años.

Acredita más de 4 contratos en los cuales se desempeñó como ingeniero residente de obra en construcción de obras de mantenimiento y/o construcción y/o rehabilitación de vías.

Acredita experiencia general a partir de la matricula profesional superior a cinco años como ingeniero sanitario especialista en gestión ambiental.

Acredita copia del diploma de la especialización en gestión ambiental.

Acredita 4 contratos en los cuales se desempeñó como ingeniero especialista ambiental de obra.
Ver hoja de vida Ingeniero Residente e ingeniero Sanitario especialista en gestión ambiental anexa carpeta contrato SI-499-2012

Conforme al análisis anterior y en sujeción a  lo establecido en las condiciones necesarias y suficientes para el personal contratado, se autoriza el cambio del  CARGO…    NOMBRE….., por el quien reúne las mismas calidades SI EL CASO SUPERIORES. . 

Dada el día x del mes x del año x 


______________________________
 Firma Supervisor y/o Interventor
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