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	Asunto
	Auto que decide la nulidad de oficio o a petición de parte (Artículos 202 a 207 de la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021)



Itagüí, (Fecha)

La Oficina de Control Disciplinario Interno del Municipio de Itagüí, en uso de las facultades legales, y especialmente las conferidas por la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021 (Código General Disciplinario) y el Decreto Municipal No. 520 del 11 de Julio de 2022, Decreto Municipal No. 295 del 29 de marzo de 2022, y teniendo en cuenta lo siguiente:


                                           ANTECEDENTES 


Relato sucinto de la solicitud o del despacho. 


CONSIDERACIONES


Consideraciones de la solicitud de nulidad o consideraciones por parte del despacho de oficio ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Argumentos del sujeto procesal o del despacho en cuanto a la solicitud de nulidad o de oficio ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Análisis de la decisión _________________________________________________ __________________________________________________________________________

El disciplinado no esgrimió ninguna de las causales de nulidad, las cuales se encuentran taxativas en la Ley 1952 de 2019 en su artículo 202 y el cual señala:

El disciplinado esgrimió como causales de nulidad, las siguientes, las cuales se encuentran taxativas en la Ley 1952 de 2019 en su artículo 202 y el cual señala:

[bookmark: 202]“ARTÍCULO 202. CAUSALES DE NULIDAD. Son causales de nulidad las siguientes:

1. La falta de competencia del funcionario para proferir el fallo.

2. La violación del derecho de defensa del investigado.

3. La existencia de irregularidades sustanciales que afecten el debido proceso.”


De conformidad con las anteriores causales no vislumbra el despacho una causal de nulidad que afecte el debido proceso o que constituya una violación al derecho de defensa.

Por lo anterior, le corresponde a esta Oficina de Control Interno Disciplinario, declarar de oficio la nulidad de lo actuado a partir de _____________________, con fundamento en lo dispuesto en el Artículo 205 de la Ley 1952 de 2019, el cual indica:

[bookmark: 205]“ARTÍCULO 205. EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE NULIDAD. La declaratoria de nulidad afectará la actuación disciplinaria desde el momento en que se presente la causal. Así lo señalará el funcionario competente y ordenará que se reponga la actuación que dependa de la decisión declarada nula.

La declaratoria de nulidad de la actuación disciplinaria no invalida las pruebas allegadas y practicadas legalmente”.


En consecuencia no se dispondrá la nulidad del Auto o de la actuación (identificar plenamente).  

En consecuencia, se dispondrá declarar la nulidad de todo lo actuado a partir de la providencia antes indicada, por medio de la cual se ________________, y ordenará reponer la actuación, de conformidad con la ley.

Cabe señalar que por expresa disposición del inciso segundo del Artículo 205 de la Ley 1952 de 2019: “La declaratoria de nulidad de la actuación disciplinaria no invalida las pruebas allegadas y practicadas legalmente.

En mérito de lo expuesto, el (la) Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno,






RESUELVE

PRIMERO. No decretar la NULIDAD de la actuación disciplinaria solicitada por el disciplinado, __________________________________, por las razones expuestas en la parte motiva de este proveído.

PRIMERO. Decretar la NULIDAD de la actuación a partir de la providencia de fecha ________________ por medio de la cual ________________________, teniendo en cuenta que la actuación se encuentra viciada de conformidad con el numeral ____ del artículo 202 de la Ley 1952 de 2019, según lo analizado en la parte motiva del presente proveído. En consecuencia, rehágase la actuación en los términos del Artículo 205 del Código General Disciplinario, teniendo en cuenta que las pruebas allegadas y practicadas legalmente conservarán su validez y alcance. 

SEGUNDO. Notificar personalmente al servidor público __________________________________ o a su apoderado, la determinación tomada en esta providencia, advirtiéndole que contra la misma procede el recurso de reposición, que se deberá interponer y sustentar por escrito dentro de los cinco (5) días siguientes a su notificación. Para tal efecto, líbrese la respectiva comunicación indicando la decisión tomada y la fecha de la providencia. En caso que no pudiere notificarse personalmente se fijará estado.

TERCERO. Por parte de Profesional Universitario comisionado, súrtanse todas las anotaciones, notificaciones, comunicaciones, citaciones y demás oficios a que hubiere lugar. 

 


NOTIFIQUESE Y CÚMPLASE






________________________________________
Jefe de Oficina
Oficina de Control Disciplinario Interno
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