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	OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

	Auto
	

	Expediente No.
	

	Disciplinado
	

	Cargo
	

	Dependencia
	

	Informante
	

	Fecha del Informe	 
	

	Fecha hechos	  
	

	Asunto	
	Auto por medio del cual se resuelve un recurso de reposición (Artículos 130, 131, 132 y 133 modificados por la ley 2094 de 2021) 




Itagüí, (Fecha)

La Oficina de Control Disciplinario Interno del Municipio de Itagüí, en uso de las facultades legales, y especialmente las conferidas por la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021 (Código General Disciplinario) y el Decreto Municipal No. 520 del 11 de Julio de 2022, Decreto Municipal No. 295 del 29 de marzo de 2022, y teniendo en cuenta lo siguiente:

	
ANTECEDENTES 

Esbozar los motivos. 
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Estando dentro del término legal, apoderado o disciplinado (según el caso) interpone y sustenta el recurso de reposición.

CONSIDERACIONES

Esbozar los motivos del despacho para reponer o no.
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Lo anterior de conformidad con el Artículo 133 de la ley 1952 de 2019, modificado por el Articulo 27 de la ley 2094 de 2021, el cual reza:

[bookmark: 133]ARTÍCULO 133. Recurso de reposición. El recurso de reposición procederá únicamente contra las siguientes decisiones: La que decide sobre la solicitud de nulidad, la que niega la solicitud de copias, la que niega las pruebas en la etapa de investigación, la que declara la no procedencia de la objeción al dictamen pericial, la que niega la acumulación, y la decisión que finalice el procedimiento para el testigo renuente y el quejoso temerario.


En mérito de lo expuesto, el (la) Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno,


RESUELVE

PRIMERO. Reponer  o no reponer la decisión _______________________________, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveído. 

SEGUNDO. Comunicar la presente decisión a los sujetos procesales advirtiéndoles que contra la misma no procede recurso alguno.

TERCERO. Por parte del Profesional Universitario comisionado, súrtanse todas las anotaciones y comunicaciones a que hubiere lugar. 




COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE





__________________________________________
Jefe de Oficina
Oficina de Control Disciplinario Interno
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