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	Asunto:	
	Remisión por competencia a la Secretaría Jurídica para Etapa de Juzgamiento (artículo 225 Ley 1952 de 2019 modificado por el artículo 39 Ley 2094 de 2021 y Decreto Municipal 295 de 2022.)



Itagüí, (Fecha)

La Oficina de Control Disciplinario Interno del Municipio de Itagüí, en uso de las facultades legales, y especialmente las conferidas por la Ley 1952 de 2019 modificada por la Ley 2094 de 2021 (Código General Disciplinario) y el Decreto Municipal No. 520 del 11 de Julio de 2022, Decreto Municipal No. 295 del 29 de marzo de 2022, procede a remitir las presentes diligencias a la Secretaría Jurídica para que se adelante la correspondiente etapa de juzgamiento, conforme lo analizado a continuación:

1. ANTECEDENTES 

Del informe o de la queja

Relato sucinto de la queja o informe______________________________________________ ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

De la Investigación Disciplinaria.

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Cierre de Investigación y Traslado Alegatos Precalificatorios

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Pliego de Cargos

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

1. CONSIDERACIONES


Atendiendo a la separación de roles y la etapa de juzgamiento, dispuesta en el Capítulo V de la Ley 1952 de 2019, modificada y adicionada por la Ley 2094 de 2021, la Oficina de Control Disciplinario Interno procederá a remitir las actuaciones a la Secretaría Jurídica para que se adelante la correspondiente etapa de juzgamiento, atendiendo a lo dispuesto por el artículo segundo del Decreto Municipal 295 de marzo 29 de 2022, el cual establece:

“[…]

ARTÍCULO SEGUNDO: Delegar las funciones del proceso disciplinario interno en materia de juzgamiento en primera instancia en el titular del empleo con denominación Secretario de Despacho, Código 020, Grado 04, Nivel Directivo, Naturaleza de Libre Nombramiento y Remoción, de la Secretaría Jurídica, en administración municipal de Itagüí. (Cursiva por fuera de texto).

[…]”

Conforme a lo anterior, lo procedente es Remitir el Expediente con Radicado No. _________ al Secretario Jurídico del Municipio de Itagüí, para que proceda a fijar el juzgamiento a seguir y adelante todas las etapas correspondientes al juzgamiento, de conformidad con lo consagrado por los artículos 225 (modificado por el artículo 39 de la Ley 2094 de 2021) y siguientes de la Ley 1952 de 2019, el cual reza:

[bookmark: 225]“ARTÍCULO 225. NOTIFICACIÓN DEL PLIEGO DE CARGOS Y OPORTUNIDAD DE VARIACIÓN. <Artículo modificado por el artículo 39 de la Ley 2094 de 2021> El pliego de cargos se notificará personalmente al procesado o a su defensor si lo tuviere. Para el efecto, inmediatamente se librará comunicación y se surtirá con el primero que se presente.

Aparte tachado reemplazado por el artículo 72 de la Ley 2094 de 2021> Si vencido el término de cinco (5) días contados a partir del día siguiente a la entrega de la comunicación en la última dirección registrada y al correo electrónico, no se ha presentado el procesado o su defensor, si lo tuviere, se procederá a designar defensor de oficio <defensor público o estudiante de consultorio jurídico de universidad legalmente reconocida> con quien se surtirá la notificación personal.

Las restantes notificaciones se surtirán conforme lo previsto en el artículo 121 de este Código.

Cumplidas las notificaciones, dentro del término improrrogable de tres (3) días, remitirá el expediente al funcionario de juzgamiento correspondiente”. (Cursiva por fuera de texto).

En mérito de lo expuesto, el (la) Jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno:

RESUELVE

PRIMERO: Remitir el Expediente con Radicado No. __________ al Secretario Jurídico del Municipio de Itagüí, para lo de su competencia en materia de juzgamiento, de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte motiva de la presente decisión.

SEGUNDO: Comuníquese la presente decisión a los sujetos procesales, haciéndoles saber que contra la misma no procede recurso alguno.

TERCERO: Por parte del Profesional Universitario comisionado, súrtanse todas las anotaciones y demás oficios a que hubiere lugar.




COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

[bookmark: _GoBack]

_____________________________
Jefe de Oficina
Oficina de Control Disciplinario Interno
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